L'impegno del Ce.V.I. in Costa d'Avorio: per un futuro sostenibile e inclusivo

La Costa d'Avorio & un punto di riferimento per la crescita economica in Africa occidentale,
con un PIL in crescita costante (8,2% medio annuo tra il 2012 e il 2019 e prospettive oltre il
6% per il 2024-2026). Nonostante questi progressi macroeconomici, il Paese affronta
significative sfide di inclusione sociale e poverta diffusa. Circa il 40% della popolazione vive
in condizioni di vulnerabilita, e i giovani, pur essendo la maggioranza degli oltre 31 milioni di
abitanti, sono spesso impiegati in lavori precari o nel settore informale. L'elevato tasso di
abbandono scolastico, che penalizza in particolare le ragazze, evidenzia la necessita di
investimenti mirati su bambini, giovani e donne per trasformare le criticita in opportunita.

Il contributo del Ce.V.l. per I'educazione e l'inclusione sociale

In questo scenario, il Ce.V.l. (Centro di Volontariato Internazionale) opera
strategicamente a Daloa, Djébonoua e Bouaké, concentrandosi su educazione, formazione
professionale e inclusione. L'organizzazione si impegna a creare reali opportunita di crescita
attraverso corsi di alfabetizzazione e formazione, sostegno economico alle famiglie e
percorsi di orientamento al lavoro.

Un'area cruciale di intervento e I'assistenza ai minori in conflitto con la legge. Presso gli
istituti penitenziari di Daloa e Bouaké, il Ce.V.l. implementa percorsi educativi che mirano al
reinserimento sociale e professionale, offrendo alternative tangibili alla marginalita.

Progetto "Sentiers de Bien Vivre Chez Sois"

Il progetto "Sentiers de Bien Vivre Chez Sois", avviato nell'ottobre 2023 e co-finanziato dalla
Conferenza Episcopale Italiana nelle zone di Djébonoua e Bouaké, mira a tutelare i diritti dei
minori e dei giovani piu fragili, contrastando I'abbandono scolastico.

| risultati raggiunti sono significativi:

100 bambini a rischio frequentano un servizio prescolastico;

75 famiglie ricevono sostegno economico per listruzione dei figli;

50 minori fragili partecipano ad attivita di rinforzo scolastico;

150 donne e 40 giovani detenuti accedono a corsi gratuiti di alfabetizzazione.

Il Ce.V.l,, in collaborazione con il CVCS e partner locali come 'ONG Progrés Universel,
assicura che i minori in conflitto con la legge ricevano supporto costante, inclusi laboratori
educativi in carcere e percorsi di mediazione familiare. Al momento del rilascio, i giovani
Sono supportati con stage formativi e kit di avviamento per l'attivita autonoma.
Complessivamente, sono favorite l'inclusione socio-professionale di oltre 200 giovani e
donne.

Il Progetto "Bien vivre chez soi"

Nel contesto del precedente progetto "Bien vivre chez soi: un avenir pour les jeunes et les
familles ivoiriennes", finanziato dal Ministero dell'Interno, il Ce.V.l. ha svolto un ruolo



centrale nella formazione professionale e nell'alfabetizzazione per contrastare la migrazione
irregolare e la devianza.

| risultati sono stati notevoli:

oltre mille giovani e donne hanno acquisito competenze professionali;

circa quattrocento persone hanno trovato un impiego stabile;

e stata creata una cooperativa di trecento donne coltivatrici di manioca biologica;
trentamila persone sono state sensibilizzate sui rischi della migrazione irregolare.

Testimonianze e successi

L'impegno del Ce.V.I. si manifesta come un punto di riferimento umano. | ragazzi detenuti
del carcere minorile di Daloa hanno espresso gratitudine per la presenza quotidiana
dell'organizzazione, che restituisce loro dignita e speranza, con percorsi che velocizzano le
pratiche legali e garantiscono il supporto post-detenzione.

La storia di Maiga, in stage presso I'ufficio Ce.V.l., illustra I'impatto a lungo termine. Grazie
ai corsi di alfabetizzazione e al sostegno scolastico del Ce.V.l., Maiga ha completato gl
studi fino al diploma di maturita. Il suo attuale stage in competenze informatiche e
amministrative la indirizza verso l'autonomia.

«Grazie al Ce.V.l., oggi so leggere e scrivere, e ho ottenuto dei diplomi che mi
permetteranno di provvedere ai miei bisogni e di aiutare la mia famiglia».

L'impegno del Ce.V.Il. prosegue con nuovi progetti pluriennali in avvio, in collaborazione con
partner nazionali e internazionali, per affrontare le sfide educative, occupazionali e sociali
della Costa d'Avorio, promuovendo attivamente un futuro di maggiore equita e opportunita.



