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24. Solidarieta e Cooperazione CIPSI ETS

A cura di Nicola Perrone e Rosalba Ciarmela

24.1 Descrizione dei programmi, approcci e modi di agire

Per il Bando 2021 il CIPSI ha presentato progetti in 10 Programmi, di cui 4 come ente
capofila (n.2 in Italia e n.2 all’estero). Di questi, 3 sono stati realizzati in
coprogrammazione con gli enti CESC Project, Fondazione Volontariato Giovani e
Solidarieta — F.V.G.S., CARITAS ITALIANA, FOCSIV e Mo.V.L tutti enti CNESC.

Gli enti capofila degli altri Programmi sono CESC Project, Fondazione Volontariato
Giovani e Solidarieta — F.V.G.S., FOCSIV (enti CNESC) per 5 Programmi all’estero e
CONSORZIO PAVIA IN RETE (no CNESC) per 1 Programma in Italia.

Nella costruzione dei Programmi in Italia € stato scelto 'approccio per ambito di
intervento favorendo la disseminazione di interventi comuni e complementari su base
nazionale.

Per la programmazione estera si € considerato, oltre che 'ambito di intervento, 'ambito
territoriale preferendo una dimensione di Paese o al massimo di area geografica estesa

su paesi limitrofi.

Di seguito, ’elenco dei Programmi con le specifiche.

Programma: “Il cantiere dell’integrazione dei migranti II”, (n. 3 progetti),
ente proponente CIPSI, per un totale di n. 24 volontari in Italia

In questo caso non sono state attivate coprogrammazioni. Il territorio scelto e quello
nazionale italiano e in particolare le regioni: Lazio, Sicilia, Calabria, Puglia. Il
Programma ha I'obiettivo di sostenere, accogliere, conoscere e facilitare 'inclusione dei
cittadini migranti, a diversi livelli (conoscenza della lingua e della cultura italiana,
attivita di inclusione socioeconomica) e in diversi territori.

Programma: “Educare alla cittadinanza globale e alla pace per difendere la
Patria IT”, (n. 12 progetti), ente proponente CIPSI, in coprogrammazione con CESC
PROJECT, F.V.G.S. Onlus, CARITAS ITALIANA, per un totale di n. 89 volontari in
Italia

Il Programma e stato presentato in coprogrammazione con tre enti della rete CNESC
che condividono obiettivi comuni sulle attivita da implementarsi sul territorio

nazionale: progetti e microprogetti di integrazione e inserimento dei migranti,
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campagne di tutela dei diritti umani, giustizia sociale e Pace, sostegno alle comunita
vulnerabili e alle persone fragili. La collaborazione tra il CIPSI, CESC Project, F.V.G.S.
e Caritas Italiana ¢ stata realizzata nel corso degli ultimi anni — oltre che con il Servizio
Civile - in particolare sull’Educazione alla pace e la partecipazione alla Tavola per la
Pace, alla marcia PerugiAssisi, poiché accomunate da un approccio di partenariato,
federativo e di rete a stretto contatto con il territorio, nonché dell’obiettivo comune di
Solidarieta e Cooperazione a supporto delle categorie piu fragili. Visti i comuni
obiettivi, la sinergia ha preso forma anche nel campo del Servizio Civile Universale e si
€ concretizzata nel presente Programma che si riferisce all’ambito di azione:
promozione della pace e diffusione della cultura dei diritti e loro tutela, anche per la
riduzione delle inuguaglianze e delle discriminazioni.

Programma: “Promuovere l'inclusione sociale delle fasce piu vulnerabili
per uno sviluppo sostenibile in Senegal II” (n. 4 progetti) - ente proponente
CIPSI, in coprogrammazione con Mo.V.I. — Movimento di Volontariato Italiano per un
totale di n. 23 volontari in Senegal

Il Programma € stato presentato in coprogrammazione con Mo.V.I. ente CNESC, con
cui CIPSI collabora da lungo tempo, promuovendo progetti e campagne, con il valore
aggiunto di rafforzare reciprocamente l’azione sulla base di comuni principi di
riferimento.

Il territorio del Programma € stato scelto a livello del singolo Paese Senegal nell’ambito
di azione del sostegno, inclusione e partecipazione delle persone fragili nella vita sociale
e culturale del Paese.

Programma: “Kukaribishwa Tanzania per l'inclusione dei piu fragili” (n. 4
progetti), ente proponente CIPSI, in coprogrammazione con F.O.C.S.1.V. Volontari
nel mondo e CESC Project per un totale di n. 28 volontari in Tanzania

Il Programma € stato presentato in coprogrammazione con CESC Project e FOCSIV,
enti CNESC. Lo storico della collaborazione tra gli enti coprogrammanti in ambito di
servizio civile e di solidarieta internazionale, risale al 2014 e da allora hanno realizzato
in forma congiunta svariate azioni in particolare sul Servizio Civile all’estero, in
Tanzania, Senegal, Costa D’Avorio, Brasile e Guatemala, poiché accomunate da un
approccio di partenariato, federativo e di rete a stretto contatto con il territorio, nonché
dell’obiettivo comune di Solidarieta e Cooperazione a supporto delle categorie piu
fragili. Nel presente Programma tutte le associazioni operano in Tanzania tramite le
proprie sedi locali od organizzazioni socie a livello regionale e provinciale. L’ambito del
programma ¢ quello del “sostegno, inclusione e partecipazione delle persone fragili

nella vita sociale e culturale del Paese”.

XXII Rapporto Cnesc Pag. 219



file:///C:/Users/cipsi/Downloads/XXII-Rapporto-Cnesc-Bando-2021-anni-2022-2023.pdf

RAPPORTO SCU CIPSI Anni 2022 e 2023_Bando SCU 2021
Estratto del XXII Rapporto CNESC consultabile interamente al seguente link:

XXII-Rapporto-Cnesc-Bando-2021-anni-2022-2023.pdf

Progetto n. 1 all’interno del Programma: “Ri-partiamo: in viaggio verso
una comunita accogliente, consapevole e partecipata, ente proponente il
programma Consorzio Pavia in Rete, in coprogrammazione con CIPSI

La collaborazione tra il CIPSI e il CONSORZIO PAVIA IN RETE e stata realizzata nel
corso degli ultimi anni in particolare sull’Educazione alla pace, poiché accomunate da
un approccio di partenariato, federativo e di rete a stretto contatto con il territorio,
nonché dell’obiettivo comune di solidarieta e cooperazione a supporto delle categorie
piu fragili. Visti i comuni obiettivi, la sinergia ha preso forma anche nel campo del
Servizio Civile Universale e si € concretizzata nel presente Programma da attuarsi su
territorio italiano.

Progetto n. 1 all’interno del Programma: “2021 Coltivare speranza:
inclusione e sostenibilita in Brasile”, ente proponente CESC Project, in
coprogrammazione con CIPSI.

Progetto n. 1 all’interno del Programma: “2021 COOPERAZIONE E
SVILUPPO RURALE IN ECUADOR E BOLIVIA”, ente proponente il programma
CESC Project, in coprogrammazione con CIPSI.

La scelta di co-programmazione gia avviata nella precedente annualita tra CESC Project
e CIPSI ha l'intento di valorizzare ulteriormente la lunga esperienza di ciascuna
organizzazione in attivita di solidarieta internazionale in Brasile, Bolivia ed Ecuador, in
particolare a vantaggio della popolazione piu vulnerabile: minori, donne e piccoli
agricoltori.

Progetti n. 3 all’interno del Programma: “I diritti negati. Educazione e
inclusione dei piu vulnerabili nel Continente Africano”, ente proponente il
programma Fondazione Volontariato Giovani e Solidarieta onlus — F.V.G.S., in
coprogrammazione con CIPSI.

Progetti n. 2 all’interno Programma: “Uniti per lo sviluppo: educazione,
salute e nutrizione in Madagascar I1”, ente proponente il programma Fondazione
Volontariato Giovani e Solidarieta onlus — F.V.G.S., in coprogrammazione con CIPSI
La collaborazione tra i due Enti coprogrammanti risale al 2006 e da allora sono state
realizzate, in forma congiunta, svariate azioni. La sinergia tra FVGS e CIPSI e stata
realizzata nel corso degli anni poiché le stesse sono accomunate dal medesimo stile
educativo — dal basso — e da obiettivi comuni di solidarieta e cooperazione
internazionale.

Progetto n. 1 all’interno Programma: “Inclusione Persone Fragili in
AMERICA LATINA?”, ente proponente il programma FOCSIV, in coprogrammazione
con CIPSI.
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La scelta di coprogrammazione anche in questo caso ha lintento di valorizzare
I'esperienza di ciascuna organizzazione in attivita di solidarieta internazionale nei paesi

dell’America Latina e la condivisione di obiettivi comuni.

24.2 Descrizione dei numeri di alcune tabelle, approcci e modi di
agire

24.2.1 I dati strutturali

L’ente Solidarieta e Cooperazione CIPSI ETS — SU00023 € accreditato all’albo del
Servizio Civile Universale come ente capofila con Decreto n. 1041 del 17/12/2018.
Attualmente ha n.38 enti di accoglienza e n.145 sedi di attuazione, di cui n.87 in Italia
e n.58 all’estero. Gli enti di accoglienza Soci e Amici CIPSI sono n.14, mentre con
accordo di partenariato sono n.24. CIPSI conferma la scelta di “aprire” il SCU anche ai
non soci, che sono maggioritari, attraverso un accordo di partenariato.

Le risorse umane accreditate sono le seguenti:

Coordinatore responsabile del servizio civile universale: da novembre 2023 Rosalba
Ciarmela (durante il Bando, Gloria Volpe)

Responsabile della formazione e valorizzazione delle competenze: Patrizia Sentinelli
Responsabile della gestione degli operatori volontari: Francesca Giovannetti
Responsabile dell'informatica: Francesco Manganiello

Responsabile della sicurezza, ai sensi del d.lgs. n. 81 del 2008 e successive
modificazioni e integrazioni: Alessandro Ventura

Responsabile delle attivita di controllo, verifica e valutazione del servizio civile
universale: Stefano Comazzi

Esperto monitoraggio: Giuseppe Labita

Responsabile legale: Guido Barbera

Formatore: Guido Barbera

Selettore: Guido Barbera.

Oltre ai responsabili sopra indicati, le risorse umane accreditate dal CIPSI sono le
seguenti:
- n.21 formatori di formazione generale;

- n.30 selettori.
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24.2.2 I progetti inseriti nel bando e loro tipologia

Per il Bando 2021 il CIPSI ha presentato n.26 progetti di cui 13 in Italia e 13 all’estero.

Di questi n.25 sono stati finanziati e attivati (12 in Italia e 13 all’estero).

L’identita di coordinamento di associazioni del CIPSI si riflette nella disseminazione

delle sedi di realizzazione dei progetti: sono coinvolte 23 sedi in 11 regioni italiane e 17

sedi in 8 paesi esteri.

In particolare i progetti attivati in Italia nei settori “Assistenza” ed “Educazione e

promozione culturale” sono i seguenti:

e Programma: “Educare alla cittadinanza globale e alla pace per
difendere la Patria IT”, (n. 12 progetti), ente proponente CIPSI
(SU00023), in coprogrammazione con CESC PROJECT -
SU00104, F.V.G.S. Onlus — SU00195, CARITAS ITALIANA -
SU00209, per un totale di n. 89 volontari in Italia:

. Progetto: Giovani Costruttori di Pace II (Agenzia per la Pace/CIPSI), n. 6

volontari

. Progetto: Se ciascuno di noi facesse il suo pezzettino II: cosi Emergency

costruisce la Pace nelle scuole, n. 6 volontari

. Progetto: La nostra agenda 2030 II: promuovere comunita inclusive (Incontro

Fra i Popoli, GMA-Gruppo Missioni Africa), n. 8 volontari

. Progetto: Green Generation - Giovani menti per lo sviluppo sostenibile (CeVT -

Centro di Volontariato Internazionale), n. 4 volontari

. Progetto: Facciamo la differenza senza fare differenze II (CIAI - Centro Italiano

Aiuti all'Infanzia), n. 4 volontari

. Progetto: Giovani verso la cittadinanza globale (COSPE), n. 12 volontari

. Progetto: L'ECG per contrastare la poverta educativa e I'emarginazione II

(People Help the People), n. 6 volontari

. Progetto: Un Cammino Condiviso 2021: la cittadinanza globale accoglie e

include i pit vulnerabili (SJAMo), n. 5 volontari.

Programma: “Il cantiere dell’integrazione dei migranti II”, (n. 3

progetti), ente proponente CIPSI, per un totale di n. 24 volontari in

Italia:

. Progetto: Minori migranti a scuola (Altramente /CIPSI), n. 4 volontari

. Progetto: Costruire comunita solidali coi migranti IT (Diritti al Cuore/Cercasi

un fine), n. 4 volontari

. Progetto: Siate i benvenuti IT (Fo.CO), n. 16 volontari
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Progetto n. 1 all’interno del Programma: “Ri-partiamo: in viaggio
verso una comunita accogliente, consapevole e partecipata, ente
proponente il programma Consorzio Pavia in Rete, in coprogrammazione con
CIPSI:

1. Progetto: Grande contro il Cancro (Soleterre), n. 4 volontari.

I Progetti all’estero attivati nel settore “Cooperazione allo sviluppo” sono i seguenti:

Programma: “Promuovere l'inclusione sociale delle fasce piu
vulnerabili per uno sviluppo sostenibile in Senegal IT” (n. 4 progetti)
- ente proponente CIPSI, in coprogrammazione con Mo.V.I. — Movimento di
Volontariato Italiano per un totale di n. 23 volontari in Senegal:
Progetto: Disabilita e parita di genere: nuove opportunita per le donne
senegalesi (Chiama I’Africa e Oghogho Meye), n. 5 volontari

Progetto: Reti di istruzione e inclusione (Chiama I’Africa ed Energia per I Diritti
Umani), n. 6 volontari

Progetto: Epidemie: lotta senza frontiere (Energia per i Diritti Umani, Diritti Al
Cuore), n. 8 volontari.

Programma: “Kukaribishwa Tanzania per I'inclusione dei piu
fragili” (n. 4 progetti), ente proponente CIPSI, in coprogrammazione con
F.O0.C.S.I.V. Volontari nel mondo e CESC Project per un totale di n. 28
volontari in Tanzania:

Progetto: Pari opportunita per le donne di Kilolo (Tulime), n. 6 volontari
Progetto: “TUWAJALI WATOTO”, prendiamoci cura dei bambini di strada

(Gruppo Tanzania), n. 4 volontari.

Inoltre, il CIPSI ha presentato i seguenti progetti in coprogrammazione con

altri enti proponenti capofila:

1.

Progetto n. 1 all’interno del Programma: “2021 Coltivare speranza:
inclusione e sostenibilita in Brasile”, ente proponente CESC Project, in
coprogrammazione con CIPSI:

Progetto: Agricoltura sostenibile nella regione dello Jequitinhonha (CeVI), n. 4
volontari.

Progetti n. 3 all’interno del Programma: “I diritti negati. Educazione
e inclusione dei piu vulnerabili nel Continente Africano”, ente
proponente il programma Fondazione Volontariato Giovani e Solidarieta onlus
— F.V.G.S,, in coprogrammazione con CIPSI:

Progetto: Api-Coltura e sviluppo rurale in Camerun (CIPSI), n. 4 volontari
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. Progetto: Migrazioni e sviluppo sostenibile: nuove prospettive in Senegal
(COSPE), n. 4 volontari

. Progetto: Bien Vivre Chez Soi - Supporto educativo e scolastico ai minori della
Costa d’Avorio (CeVI-CVCS), n. 4 volontari.

Progetto n. 1 all’interno del Programma: “2021 COOPERAZIONE E
SVILUPPO RURALE IN ECUADOR E BOLIVIA”, ente proponente il
programma CESC Project, in coprogrammazione con CIPSI:

. Progetto: Pachamama — Acqua e sicurezza alimentare a Cochabamba — Bolivia
(CeVI), n. 4 volontari.

Progetti n. 2 all’interno del Programma: “Uniti per lo sviluppo:
educazione, salute e nutrizione in Madagascar II”, ente proponente il
programma Fondazione Volontariato Giovani e Solidarieta onlus — F.V.G.S., in
coprogrammazione con CIPSI:

. Progetto: 1l diritto alla salute nella valle dei bambini (L’isola dei Bambini), n. 4
volontari

. Progetto: Vita, salute e nutrizione a Fianarantsoa in Madagascar (Alfeo
Corassori — La Vita per Te), n. 5 volontari.

Progetto n. 1 all’interno del Programma: “Inclusione Persone Fragili
in AMERICA LATINA”, ente proponente il programma FOCSIV, in
coprogrammazione con CIPSI:

. Progetto: Piovono scintille: ridare luce ai diritti dei minori lavoratori in

Guatemala (Sulla Strada), n. 4 volontari.

Progetti presentati e non attivati:

e Coprogettazione n. 1 all’interno del Programma: “Avrei (ancora) una

obiezione!”, ente proponente il programma CARITAS ITALIANA, in
coprogrammazione con FOCSIV e CIPSI:
1. Progetto: Storie da raccontare: Giovani Consapevoli per Comunita Coese ed

Inclusive, n. 1 volontario.

La maggior parte dei progetti sono stati sviluppati in continuita e coerenza con la

precedente annualita con aggiunte e integrazioni; altri progetti hanno introdotto nuove

attivita o esteso la loro portata su diverse aree di intervento.

Le coprogettazioni presenti sono state realizzate sulla base di criteri territoriali, ma

anche modalita comuni di operare nello stesso settore ed area di intervento, consolidate

nei precedenti anni di realizzazione di progetti di Servizio Civile Universale.
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24.2.3 I giovani del SCU raggiunti durante il bando

Complessivamente il CIPSI ha ricevuto n.337 domande (248 femmine e 49 maschi)
rispetto a n.141 posti messi a bando.

Di queste, n. 168 sono di giovani (121 femmine e 47 maschi) che hanno presentato
domanda per lo svolgimento del Servizio Civile Universale in Italia, mentre n.169 (127
femmine e 42 maschi) hanno presentato domanda per lo svolgimento del servizio
all’estero.

In particolare, nell’annualita 2021, il totale dei volontari e delle volontarie in servizio
civile con il CIPSI era di 79 volontari per i progetti in Italia e 62 per i progetti all’estero
cosi divisi:

- n. 25 volontari/e nel settore Assistenza;

- n. 54 volontari/e nel settore Educazione e promozione culturale;

- n. 62 volontari nel settore Cooperazione allo sviluppo.
24.2.4 Le risorse dedicate al SCU

Oltre alle figure tradizionali previste da accreditamento sopra citate, e normalmente
impegnate nella gestione SCU, il CIPSI ha dedicato al Servizio Civile Universale risorse
significative anche nel Bando 2021 con l'obiettivo di una crescita significativa in questo
ambito.
Le risorse economiche complessive del CIPSI riferite al Bando 2021 sono le seguenti:

- “retribuiti” da bilancio € 53.206,00;

- valorizzato complessivo € 32.934,00;

- perun totale di € 86.140,00.
Per le sedi locali € registrato:

- unvalore di costi a bilancio e “valorizzati” di € 68.640,00, in particolare per gli

OLP delle sedi di attuazione CIPSI;

- il valorizzato non retribuito pari a € 125.997,30;

- perun totale di € 160.317,30.
Nell’annualita 2021, il CIPSI ha destinato inoltre al Servizio Civile Universale, per
attivita di formazione, attivita promozionali, iniziative specifiche e spese generali,

risorse pari a € 17.647,42.
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24.2.5 Le ispezioni ricevute

Il CIPSI e gli enti di accoglienza collegati per il Bando 2021 hanno ricevuto una

ispezione chiusa positivamente presso 'ente SJAMo, sede di Roma (Lazio).

24.3 Focus specifico sulle misure aggiuntive

Il CIPSI ha realizzato la misura aggiuntiva tutoraggio in n. 10 progetti per n. 55
volontari con n. 13 enti. La scelta &€ dovuta al fatto che si ritiene fondamentale offrire
agli operatori volontari e alle operatrici volontarie una formazione per I'inserimento
lavorativo, verso la fine del servizio. Con 1'obiettivo di informare, orientare ed assistere
gli stessi durante il percorso, e favorire negli operatori di SCU la conoscenza ed il
contatto con il Centro per l'impiego ed i Servizi per il lavoro. E’ una cosa che il CIPSI
gia faceva anche prima della formalizzazione del tutoraggio, e che continuera a fare

perché molto utile ai volontari, dopo la fine del servizio.

24.4 Promozione sui temi generali legati al servizio civile

I CIPSI e gli enti di accoglienza collegati pongono particolare attenzione alla
Promozione del Servizio Civile Universale, ai temi culturali e di documentazione, alle
attivita di informazione alla comunita locale sui progetti e nell’annualita 2021-2022 ha
realizzato anche convegni e seminari di approfondimento rivolti alla cittadinanza.

Il CIPSI ha realizzato attivita di Promozione durante tutto il periodo del Bando 2021, e
in particolare durante il Bando giovani, in tutte le sedi di attuazione SCU, in particolare
ai seguenti target: giovani tra i 18 e 28 anni; comunita locali; giornalisti e mass-media;
Istituzioni.

Presso la sede centrale CIPSI e presso le sedi degli enti collegati, & stata realizzata
un’accoglienza permanente per i giovani che chiedono informazioni, direttamente,
telefonicamente o via e-mail; si realizza una banca dati aggiornata dei giovani che si
rivolgono alle strutture, al fine di informarli tempestivamente della pubblicazione dei
bandi. Inoltre, Il CIPSI ha un Ufficio stampa per il SCU.

Durante il bando giovani sono state svolte diverse azioni: oltre alle informazioni via
web, sono stati realizzati incontri informativi per approfondire e conoscere meglio i
progetti attivati ed il sistema del Servizio Civile. Inoltre, sono stati diffusi presso alcune
Universita di Roma, attraverso un volantinaggio, depliants informativi sui progetti

CIPSI del bando giovani in corso. Tutti gli enti di accoglienza collegati al CIPSI che
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hanno progettato, hanno diffuso sul proprio sito e social notizie sul SCU e i progetti da
avviare durante il bando per le domande dei giovani.

C’¢ un costante aggiornamento della pagina del sito internet dedicata al Servizio Civile
Universale, con caricamento di tutto il materiale informativo ed esplicativo, articoli e
approfondimenti della rete CNESC, oltre che diffusione di articoli scritti da giovani
SCU. Inoltre si lavora costantemente all’aggiornamento dei Social Network con
materiali anche multimediali di racconto dell’esperienza SCU.

Il Servizio “Comunicazione e Promozione” del CIPSI gestisce tutte le attivita
riguardanti la Comunicazione istituzionale e informale del SCU esterna ed interna al
Coordinamento e con gli enti di accoglienza collegati. A tal fine il servizio é finalizzato
alla:

v Realizzazione di un Notiziario per le associate con uscita quindicinale

v Realizzazione di una Rivista dal titolo “Solidarieta Internazionale” con uscita
bimestrale

v Gestione dei contenuti del sito WEB istituzionale https://cipsi.it e delle varie

campagne attive

v Gestione delle PR del Coordinamento e degli enti di accoglienza.

Torna su ﬂ
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